Nabór na stanowisko opiekuna osób starszych
Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Kołbaskowie ogłasza nabór na stanowisko :
OPIEKUN OSÓB STARSZYCH

Forma zatrudnienia: umowa zlecenie (z możliwością zatrudnienia na umowę o pracę)
Praca polega na świadczeniu usług opiekuńczych dla osób w podeszłym wieku z terenu Gminy Kołbaskowo. Usługi będą obejmowały zaspokajanie codziennych potrzeb życiowych, w szczególności będą polegały na:
1. a) pomocy w zaspokajaniu codziennych potrzeb życiowych ,
2. b) opiece higienicznej,
3. c) pielęgnacji,
4. d) zapewnieniu kontaktów z otoczeniem.
Wymagania :
• umiejętność skutecznego komunikowania się,
• umiejętność organizowania pracy w domu osoby starszej,
• samodzielność,
• niekaralność za przestępstwo popełnione umyślnie
• prawo jazdy kat. B oraz możliwość użytkowania samochodu prywatnego do celów służbowych,
W powyższej sprawie należy kontaktować się z Gminnym Ośrodkiem Pomocy Społecznej w Kołbaskowie, Rosówek 16 ,72-001 Kołbaskowo od poniedziałku do piątku w godzinach pracy Ośrodka, tj.: 7.30 – 15.30, tel. (91) 506 55 71.
Dorota Krzywicka
Dyrektor GOPS w Kołbaskowie
Kołbaskowo, 28.04.2026r

INFORMACJA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH
Zgodnie z rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/ WE(RODO) Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Kołbaskowie informuje:
1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest: Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Kołbaskowie z siedzibą: Rosówek 16, 72-001 Kołbaskowo, reprezentowany przez Dyrektora Ośrodka, działającego z upoważnienia Wójt Gminy Kołbaskowo, tel. 91 311 95 92, e-mail: gops@kolbaskowo.pl
2. Administrator wyznaczył inspektora ochrony danych osobowych, z którym może się Pani/Pan skontaktować poprzez email: paula.gogolewska@perfectinfo.pl lub pisemnie na adres siedziby administratora. 
3. Podane przez Panią/Pana dane osobowe będą przetwarzane w celu: przeprowadzenia rekrutacji oraz wybrania pracownika i zawarcia umowy zlecenia w Gminnym Ośrodku Pomocy Społecznej 
4. Podane dane będą przetwarzane na podstawie: art. 22¹ § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. Kodeks pracy ( tj. Dz.U. z 2019r. poz.1040 z późn.zm.), ustawy o pracownikach samorządowych ( tj. Dz.U. z 2019r. poz. 1282) w związku z art. art. 6 ust. 1 lit. c rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r., a także Pana/Pani zgody na przetwarzanie danych osobowych,
5. Podanie danych w zakresie wynikającym z Kodeksu pracy oraz ustawy o pracownikach samorządowych jest obowiązkowe, pozostałe dane przetwarzamy za Pana/Pani na przetwarzanie
6. Do czasu wybrania pracownika i zawarcia umowy o pracę, dane nie będą udostępniane podmiotom zewnętrznym.
7. Pani/Pana dane będą przechowywane przez okres: przeprowadzenia rekrutacji lub 
odwołania przez Panią/Pana zgody na przetwarzanie danych osobowych.
8. Posiada Pani/Pan prawo do: dostępu do swoich danych oraz prawo ich sprostowania, usunięcia, ograniczenie przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu, cofnięcia zgody w dowolnym momencie.
9. Ma Pani/Pan prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych.

